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ESTATUS DE LAS DEMANDAS DE

JUBILACION

El jueves 30 de mayo se reunieron
el Comité Ejecutivo del STAENEQ
y el Lic. Felipe Ortuio Hernandez
con los maestros agremiados a
nuestro sindicato, que se encuen-
tran en proceso de demanda por
jubilacion y de los que también es
su representante legal.

En la citada reunion, el Lic. Felipe
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FIESTA DEL DIA DEL MAESTRO EN LA
UNIDAD JALPAN DE SERRA

El dia 31 de mayo se efectuo la Fiesta del Dia del Maestro de
la Unidad Jalpan. La cita fue en el Salon de Eventos “el Ta-
panco”, un agradable lugar con una bella vista panoramica.

Gracias a la participacion conjunta del Sindicato, la Direc-
cion General de la CBENEQ y el apoyo del Maestro Francis-
co Javier Margallon, Coordinador de la Unidad se logré or-
ganizar un agradable evento en el que estuvieron presentes
maestros base sindicalizados, interinos y administrativos.

Con gusto, los presentes disfrutaron de una deliciosa carne
asada, amenizada por un tradicional trio de musica regional

que, en el cual, dos de sus integrantes son alumnos de la

explico que algunos de los amparos misma Unidad. Los agremiados al STAENEQ asistentes pu-

Interpuestos  por los traba]adores dieron participar de la rifa de regalos.

académicos en cuestion habian sido

denegados por los magistrados, que Como parte del festejo, la Maestra Elsa Guadalupe Alvarez

. . . Pizarro hizo entrega del reconocimiento por 25 Afios de
en el resolutivo reconocen la validez de nuestro Convenio

- ) , Servicio al companero Andrés Enrique Mireles Ramirez.
Laboral, pero sefialan improcedente la via del recurso legal

interpuesto. Concluy6 con la recomen-
dacion del amparo indirecto como la
via adecuada para dar cause a las jubila-

ciones en términos de nuestro Convenio
Laboral.

El nuevo proceso implica que aquellos
trabajadores que ya les fue denegada la
demanda deban hacer nuevamente su
solicitud de jubilacion ante Recursos
Humanos de Gobierno del Estado para
que, con la nueva negativa puedan pro-
ceder a interponer dicho amparo indi-

recto e iniciar el nuevo proceso juridico.

En caso de haber iniciado el tramite,
debera hacerse el desistimiento del pro-
ceso, no del hecho, para iniciar el nue-

vo litigio.




PENSIONES Y JUBILACIONES DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO
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FORO INFORMATIVO . PENSIONES Y JUBILACIONES DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO.

El 15 de junio, en el edificio del Poder Legislativo, un grupo de docentes de la CBE-
NEQ de la Unidad San Juan del Rio, acompanados del Maestro Ernesto Zenteno Avi-
la, Secretario General de Trabajo y Conflictos del STAENEQ), asistieron al primer
Foro Informativo sobre pensiones y jubilaciones de los Trabajadores al Servicio del
Estado, convocado por el Diputado Néstor Gabriel Dominguez Luna, Presidente de la
Comision de Trabajo y Prevision Social de la LIX Legislatura Local, quien se ha pro-
puesto crear una agenda politica
abanderando esta causa.

En la sesion se presento la pro-
puesta de recomendar el amparo
indirecto, considerando que es
una via juridica viable para resol-
ver el conflicto del sistema de
jubilaciones por la ley 2015.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

El 25 de junio, docentes agremiados de las Unidades Querétaro y San Juan del Rio se

trasladaron a la Unidad Jalpan para asistir a la Asamblea General Ordinaria, dando con
ello pleno cumplimiento a nuestros Estatutos, que en su Articulo 41, inciso c) estable-
ce que “las Asambleas Generales Ordinarias seran rotativas en las tres Unidades que

conforman la ENEQ.”

Antes de iniciar la Asamblea se brindo un refrigerio a los asistentes, consistente en una

rica taquiza.

A'las 16:15 en primera convocatoria y a las 16:30, en segunda convocatoria, dio inicio ?

la Asamblea con el siguiente orden del dia: A

1. Pase de Lista. Il\

2. Lectura de los Acuerdos de la Asamblea Anterior. E

3. Segundo Informe Parcial de Actividades del Comite Ejecutivo, correspondiente 8 Jmmmopay

al periodo febrero a junio del afio en curso.
4, Lectura del oficio de maestros de la Unidad San Juan del Rio, recibido el 20 de

mayo de 2019.

5. Asuntos Generales.

Destaca mencionar que la sesion transcurrio en un ambiente de buen animo y sin con-

tratiempos.

En Asuntos Generales se trato el tema de la prestacion de Ayuda para Vivienda:
$50,000.00 para la Unidad Jalpan, $50,000.00 para la Unidad San Juan del Rio y
$100,000.00 para la Unidad Querétaro, tomandose el acuerdo de que cada Unidad
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